Regulamin rekrutacji uczestnikéw projektu
,» Praktyka zagraniczna krokiem w przyszilo$¢ zawodowa”
realizowanego w ramach programu Erasmus + Mobilno$¢ Edukacyjna

0s60b uczacych sie¢ i kadry w ramach ksztalcenia zawodowego.

§1

W regulaminie okre$lono zasady rekrutacji w projekcie ,,Praktyka zagraniczna krokiem w

przysztos¢ zawodowsq.” Rekrutacja odbedzie si¢ na zasadach konkursu.

§2

Informacje o projekcie

1. Projekt jest realizowany w Zespole Szkot Gastronomiczny w Pile w okresie 01.09.2017 do
01.11.2019r.

2. W projekcie udzial wzig¢ moga wszyscy uczniowie Zespotu Szkét Gastronomicznych,
uczacych si¢ w zawodach: technik zywienia 1 ustug gastronomicznych, technik hotelarstwa,
kucharz, ktorzy pozytywnie przejda proces rekrutacji okre$lony niniejszym regulaminem oraz
w dniu wyjazdu majg ukonczone 17 lat.

3. W procesie rekrutacji zostanie wyltonionych 50 ucznidow, z czego 25 o0sOb zostanie
wyloniona w 2017 roku a druga grupa 25 osobowa w 2018 roku. Uczniowie wezma udziat w
stazu zagranicznym w dwoch grupach projektowych. Pierwsza grupa odbedzie staz
zawodowy w roku 2018, nastepna grupa natomiast w roku 2019. W obu grupach znajda si¢
przedstawiciele zawodow: technik hotelarstwa, technik Zywienia 1 ustug gastronomicznych
oraz kucharz.

4. Udziat w projekcie jest bezplatny, uczestnicy maja zapewniong podréz do Wtoch,

wyzywienie, noclegi oraz dojazdy do miejsc stazu.

§3

Zasady rekrutacji uczestnikow projektu

1. Sktad Komisji rekrutacyjne;j:
= Malgorzata Gzela — koordynator projektu — nauczyciel przedmiotow zawodowych z

zakresu hotelarstwa



= Joanna Stadnik — asystent koordynatora projektu — nauczyciel przedmiotow
zawodowych z zakresu gastronomii
= Malgorzata Kania — nauczyciel jezyka angielskiego

= Ostateczne decyzje podejmuje Dyrektor Szkoty — Urszula Mrall

2. Zainteresowani uczniowie zobowigzani sg w terminie: 10.11.2017r.-pierwsza tura oraz
10.11.2018r. —druga tura, ztozy¢ dokumenty aplikacyjne w sekretariacie szkoty:
=  Kwestionariusz aplikacyjny (zatgcznik nr 1)
= (Oswiadczenie o przestrzeganiu regulaminu stazu zagranicznego (zalacznik nr 2)
= Zgoda rodzicoéw, badz prawnych opiekunow na wyjazd (zatgcznik nr 3)
» Brak przeciwwskazan lekarskich oraz zwolnien z wychowania fizycznego za ostatni
rok nauki
= Zgoda na przetwarzanie danych osobowych i wykorzystanie wizerunku (zatacznik nr
4)
3. W ramach konkursu kandydaci b¢da zobligowani do wykonania nast¢pujacych zadan:
= Przystgpienia do testu z jezyka angielskiego w okreslonym terminie.

= Stawienia si¢ na rozmowe¢ kwalifikacyjng w jezyku angielskim.

4. Kryteria wyboru uczestnikow:
a) dla uczniow Technikum nr 5 i Zasadniczej Szkoty Zawodowej nr 5 $rednia ocen z
przedmiotow zawodowych w ostatnim semestrze co najmniej dostateczna
= Dostateczny — 1 pkt.
= Dobry -2 pkt.
= Bardzo dobry — 3 pkt.
= Celujacy - 4 pkt.
b) ocena zachowania co najmniej dobra:
= Dobre — 1 pkt.
= Bardzo dobre — 2 pkt.

= wzorowe - 3 pkt.

C) ocena z j. angielskiego co najmniej dostateczna
= Dostateczny — 1 pkt.
= Dobry — 2 pkt.
= Bardzo dobry — 3 pkt.



= Celujacy - 4 pkt.
d) pozytywnie napisany test z j. angielskiego, minimalny prog 50% dla uczniéw technikum
= 50% - 60% - 1 pkt.
* 61% -70% - 2 pkt.
= 71%-80% - 3 pkit.
= 81%-90% - 4 pkt.
= 91%-100% -5 pkt.
130% dla uczniow Zasadniczej Szkoty Zawodowe;j
= 30% - 44% - 1 pkt.
= 45% -59% - 2 pkt.
= 60% - 74% - 3 pkt.
= 75% -89% - 4 pkt.
= 90% - 100% - 5 pkt.
e) frekwencja na zajeciach szkolnych — minimum 70%:
= 70% -80% — 1 pkt.
81%- 90% — 2 pkt.
91%-100% - 3 pkt.

4. Warunkiem pozytywnej weryfikacji sa rowniez:
* pozytywna opinia nauczyciela przedmiotow zawodowych 0 - 5 pkt.
» pozytywna opinia wychowawcy klasy (udziat w konkursach, zaangazowanie
spoteczne) 0 - 5 pkt.
» rozmowa kwalifikacyjna w jezyku angielskim 0 - 5 pkt.
5. W przypadku uzyskania przez uczniow jednakowej liczby punktéw brane pod uwage
beda w pierwszej kolejnosci $rednia ocen z przedmiotoéw zawodowych, ocena z j.
angielskiego, frekwencja. Jezeli nie pomoze to wyloni¢ kandydata zostanie
przeprowadzone losowanie.
6. Dzialania komisji rekrutacyjnej beda protokotowane, a lista kandydatow oraz lista
rezerwowa ogloszona zostanie na stronie internetowej szkoty, na tablicy ogloszen, na
spotkaniach z rodzicami i spotkaniu Rady Pedagogiczne;.
7. Kazdemu uczniowi przystuguje prawo do odwolania od decyzji komisji w ciggu 7 dni od
opublikowania listy.
W odwotaniu nalezy podac:

- dane ucznia,



- uzasadnienie czego ono dotyczy, ze wskazaniem na konkretne punkty - kryteria regulaminu,
z ktorymi sie nie zgadza,
- wskazanie zarzutow o charakterze proceduralnym w zakresie przeprowadzonej oceny, jezeli
zdaniem ucznia naruszenie takie miaty miejsce, wraz z uzasadnieniem,
- odwotanie musi by¢ podpisane przez ucznia.
Dokument nalezy skierowa¢ do dyrektora szkoty i ztozy¢ w sekretariacie szkoty. Ostateczng
decyzj¢ podejmuje dyrektor szkoty.

8. W przypadku rezygnacji ktorego$ z uczniéw z udzialu w stazu, jego miejsce zajmuje

uczen z listy rezerwowych, ktorego wynik jest najwyzszy.



